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PALAVRA DE PRIMINHO 

 

Não nasci em Juara, mas foi aqui que construí a minha vida. Foi aqui que 

nossa família se estabeleceu há muitas décadas atrás. Somos todos gratos a 

esta terra de oportunidades e trabalho, e que nos trouxe tantos momentos de 

realizações e alegrias.  

Fui prefeito de Juara por dois mandatos, finalizando os anos 90 e abrindo as 

portas do século XXI. Naquela época, já sonhava com um município melhor 

para todos. Naquele tempo, já buscava soluções para os problemas agravados 

pela falta de estradas, pela distância que temos dos grandes centros, pela falta 

de apoio do governo federal. 

Tenho consciência de que trabalhamos muito por Juara naquela época! Mas, 

assim como a vida de todos muda, a minha também mudou. Andei muito, 

conheci muita gente boa pelo caminho. E no meu retorno à Juara, novas 

possibilidades se abriram: mais experiente, mais antenado com novos 

padrões da administração pública, e ainda cheio de garra, pensei: por que não 

começar de novo? 

E neste recomeço, meu olhar está um pouco além: não precisamos apenas de 

solucionar antigos problemas, mas devemos trabalhar na construção de um 

município para todos. Ouvi minha família, meus amigos e a população da 

nossa cidade, achei que era tempo de retomada. De novas atitudes. 

Não quero ser apenas o futuro prefeito de Juara, mas, principalmente, ser o 

prefeito que olha para o cidadão, que promove desenvolvimento e inclusão, 

e que respeita a população. Para isso, disponibilizei meu nome para 

concorrer nas eleições de 2020 e apresento nosso Plano de Governo 

pensando no futuro de todos nós. Leia, tome conhecimento do nosso projeto! 

Assim, com base no discernimento, na criticidade, e do que é melhor para 

Juara e para nossa população, caminhem conosco em mais essa empreitada! 

Gratidão por poder compartilhar com todos as novas premissas do nosso 

futuro! 

 

 

 

 



PRINCÍPIOS 

Fazer de Juara um lugar melhor para se viver sempre foi nosso objetivo. O 

progresso que não esteja aliado à qualidade de vida do cidadão não significa 

desenvolvimento. Por isso, regidos pelo desejo de crescer com humanidade, 

é que apresentamos este Plano de Governo, com os olhos voltados para o ser 

humano que habita e constrói esta terra amada. 

Com respeito ao nosso cidadão, à natureza e à continuidade produtiva, 

apresentamos esta proposta como ferramenta de bem estar social e produção 

contínua de dividendos sociais, econômicos e ambientais para o município 

de Juara. 

 

 

 

 

TEMAS E PROPOSTAS 

A seguir, apresentaremos nossas propostas de trabalho para o quadriênio 

2021 – 2024. Junto com nosso candidato a vice-prefeito, o atual vereador 

Léo Boy, com nossos correligionários e demais simpatizantes, trabalhamos 

este Plano pensando em nosso município e em nosso cidadão. 

Entendamos, porém, que este plano não dependerá apenas da gestão pública 

para ser exitoso, mas, principalmente, da colaboração crítica e ativa do 

cidadão juarense. Somos cientes de que não existe administração pública 

correta se ela não tiver a participação direta da população através de 

sugestões, atuação e críticas do cidadão. 

Portanto, este é um convite para que trabalhemos juntos, todos, pelo bem de 

Juara! 

 

 

 

 

 

 



JUARA TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA 

 

Ser um município transparente, de acordo com a Lei da Transparência, 

sancionada em 2009, é divulgar, em tempo real, através da Internet, 

informações sobre suas Receitas, Despesas, Fornecedores, Programas, 

Ações e Projetos. Essa obrigação nos torna diretamente participativos: 

através da divulgação contínua da administração pública, o cidadão tem a 

oportunidade de fiscalizar de perto as ações do poder público, impedindo, 

assim, o desperdício e o mal emprego das verbas públicas, cobrando os 

responsáveis e submetendo-os às devidas punições. 

Oferecer essa transparência é nossa proposta. Tornar a nossa gestão 

participativa é nosso objetivo! 

 

 

 

 

1 - ADMINISTRAÇÃO PARA TODOS 

 

Mudanças, garra e estratégia farão com que 
consigamos administrar nosso município pelo bem 

comum! Juara é para todos! 
 

 Implantar sistema de canais de Atendimento ao Cidadão, que deverão 

apresentar agilidade e eficiência presencialmente, por telefone ou via web; 

 Integrar os canais oficiais de diálogo interinstitucional e intrainstitucional 

dentro das plataformas de procedimentos eletrônicos da Prefeitura, 

facilitando a troca de informações e documentos entre os diversos órgãos da 

Administração e os demais Poderes, além de todos os atores da sociedade 

organizada, como associações, cooperativas, ONGS, empresas etc.; 

 Implantar sistema gratuito de Internet, cujos pontos de acesso, com 

computadores apropriados, serão públicos, instalados em local escolhido 

com a participação dos moradores, nos bairros da cidade; 

 Implantar o Gabinete Itinerante do Prefeito (GIP), para atender a população 

in loco, nos bairros e distritos, e disponibilizar os serviços públicos para a 

solução de demandas junto às Secretarias nas áreas de saúde, educação, 



cultura, esportes, meio ambiente, agricultura, infraestrutura, entre outros 

procedimentos burocráticos; 

 Todas as solicitações recebidas nos atendimentos ao cidadão passarão a ser 

registradas e encaminhadas aos órgãos administrativos, para que cada um, 

dentro de sua competência, acompanhe com resolutividade o problema 

apresentado até a efetiva solução;  

 Sempre buscar alinhar a Gestão Pública junto aos demais Poderes – 

Executivo, Legislativo e Judiciário – Estaduais e Federais, para ampliar a 

oportunidade de recursos e investimentos em programas para o nosso 

Município;   

 Manter a harmonia entre os Poderes no âmbito municipal, defendendo o 

trabalho acima das diferenças e ideologias políticas, fortalecendo os laços 

institucionais, principalmente entre a Prefeitura e a Câmara de Vereadores, 

construindo incessantemente a ideia de UNIDADE para uma administração 

eficiente;  

 Melhorar a relação entre o servidor público e a chefia do Poder Executivo, 

ouvindo críticas, incentivando o debate e atendendo reivindicações sempre 

que for possível; 

 Revisar o PLANO DIRETOR do município; 

 Implantar a digitalização de documentos, certidões e plantas de imóveis, 

garantindo mais agilidade na consulta e preservação dos documentos 

originais do acervo público. 

 Requerer, junto à Câmara de Vereadores, Audiência Pública para tratar de 

assuntos que necessitem da participação ativa da população;  

 Melhorar a infraestrutura dos prédios públicos municipais que abrigam as 

Secretarias; 

 Fiscalizar os trabalhos da Concessionária de água e esgoto na prestação de 

serviços em nosso município.   

 Incentivar o cidadão a tomar parte na construção e execução do Orçamento 

Participativo, com a finalidade de direcionar as despesas públicas para onde 

elas sejam mais necessárias; 

 Criação da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de 

Cultura e Secretaria Municipal de Agricultura, como ferramentas de 

fortalecimentos de tais setores em nosso município. 

 

 



 

 

 

 

2 - OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
 

Não precisamos apenas de uma cidade bonita. 
Precisamos que ela, em sua totalidade, seja 

organizada. E que poupe vidas. 
 

 Criar programas de Regularização Fundiária e Titulação de lotes urbanos e 

rurais e domicílios dos loteamentos públicos que otimizem a solução de 

entraves e diálogo com as demais instituições; 

 Revitalizar as praças já existentes, aumentando o número de academias ao ar 

livre e de novas áreas de lazer para a população; 

 Criação do Parque Ambiental Municipal para proporcionar um espaço para 

a prática de atividades físicas e de lazer ao ar livre, o que contribuirá para a 

melhora da saúde da população, e onde serão desenvolvidas atividades como 

trilhas ecológicas, que cumprirão a função de educação ambiental, voltada 

principalmente para as visitas guiadas das escolas do município; 

 Implantar programa de arborização e jardinagem para os espaços públicos, 

sem prejuízo à acessibilidade e à mobilidade urbana; 

 Viabilizar recursos para construção de pavimentação asfáltica, inclusive 

utilizando os recursos do FETHAB para tal finalidade; 

 Viabilizar a implantação do programa Lixo Zero: coleta de lixo seletiva com 

a participação da comunidade e adequar equipamentos necessários para o 

trabalho dos profissionais. 

 Melhorar a iluminação pública e expandi-la para todos os pontos da cidade 

e distritos de nosso município, bem como fazer um estudo da viabilidade 

financeira do uso de lâmpadas LED, calculando, inclusive, custos de 

manutenção a médio e longo prazo;  

 Viabilizar a instalação de uma unidade do Corpo de Bombeiros na cidade e 

implantar serviço de Bombeiros Voluntários para incêndios florestais, em 

parceria com o Estado de Mato Grosso; 



 Reinstalação das câmeras de segurança do programa federal no fluxo 

comercial, entrada e saída da cidade e bairros, de modo estratégico, através 

de parcerias com as Polícias Civil e Militar; 

 Intensificar a fiscalização rigorosa de terrenos baldios, abandonados, sem 

limpeza e sem calçadas, e que colocam em risco a saúde e a segurança dos 

moradores vizinhos, principalmente nas áreas urbanas; 

 Fazer a Revisão do Plano Diretor e do Código de Obras do município; 

 Criar e implantar o Manual de Calçadas, trabalhando junto à sociedade na 

padronização das calçadas, especialmente naquelas vias com maior 

concentração de atividades comerciais e prestadores de serviço, melhorando 

a acessibilidade, além de executar programas de construção de calçadas 

comunitárias, em parceria com os moradores;  

 Viabilizar a implantação de uma Malha Cicloviária, com vistas a propor uma 

revisão do sistema viário transformando uma parte do espaço voltado à 

circulação e/ou estacionamento de automóveis e motocicletas para a 

implantação de ciclovias e ciclofaixas; 

 Propor projetos e planos específicos para pedestres e ciclistas, investindo em 

projetos para os pontos críticos com maior índice de acidentes, instituindo o 

conceito de Traffic Calming, aumentando a segurança de condutores, 

pedestres e ciclistas; 

 Criar ou consolidar o Conselho Municipal de Mobilidade Urbana com o 

objetivo de proporcionar a participação da sociedade nas decisões e projetos 

a serem implantados na cidade; 

 Implantar o programa de faixas de pedestres no entorno das áreas escolares 

e unidades de saúde, concomitantemente ao Programa de Educação para o 

Trânsito junto com a Secretaria de Educação que tem como objetivo 

principal garantir a segurança da população, especialmente dos pedestres, 

em locais com maior volume de circulação; 

 Implantar o sistema de Estacionamento Rotativo nas áreas críticas, readequar 

as vagas de estacionamento na região central com o objetivo de melhorar a 

fluidez e segurança; 

 Elaborar e implantar a sinalização de orientação de destino de pontos 

relevantes da cidade (prefeitura, Câmara Municipal, pontos turísticos, 

rodoviária, centro, etc.); 

 Criar um programa permanente para os motociclistas com vistas à redução 

dos acidentes de trânsito; 



 Estudar uma solução para evitar que as carretas e veículos pesados passem 

pelo Centro da cidade.; 

 Elaborar o Plano de Mobilidade Urbana do município, que deverá 

reestruturar o sistema viário e a organização do trânsito, com vistas a 

elaborar um projeto de circulação mais amplo na sede do município, a fim 

de apresentar soluções como a implantação de sistemas binários (ruas em 

sentido único de circulação) com o objetivo de melhorar o fluxo de veículos 

e pedestres, reduzindo pontos de conflitos, entre outros; 

 Implantar um programa permanente de sinalização viária, com o objetivo de 

organizar a circulação de veículos e pessoas nas vias públicas, urbanas e 

rurais quando necessário, através de informações relevantes para disciplina 

na movimentação do tráfego visando a segurança e fluidez dos usuários. 

Uma placa de PARE, por exemplo, que for danificada, poderá causar a morte 

de uma pessoa por atropelamento. 

 

 

 

 

 

3 – OBRAS E TRANSPORTES 

 
Estradas vicinais, pontes, maquinários e caminhões são itens 
extremamente importantes para se atingir o bem estar e o 

escoamento da nossa produção. 

 Manter as estradas vicinais em condições de trafegabilidade, fazendo sua 

manutenção periódica evitando transtornos, prejuízos e maiores gastos aos 

cofres públicos; 

 Adquirir novos maquinários para suprir as demandas de nossas estradas; 

 Construção de bueiros para substituir em pontes nas estradas do município; 

 Aplicar os recursos do FETHAB na conservação de rodovias municipais, na 

proporção rigorosamente fixada em lei; 

 Articular parcerias público privada como alternativa para a manutenção da 

malha rodoviária sob responsabilidade municipal; 

 Buscar apoio do Governo do Estado para asfaltar a MT 338, que liga Juara 

ao Distrito de Águas Claras; 



 Intensificar a busca por parceria com o Estado para finalização da obra da 

Estrada do Jaú; 

 Reativar, através de cuidadosa restauração e manutenção, a estrada que liga 

Juara ao município de Alta Floresta; 

 Construir agenda, no começo de cada ano, para o Plano de Recuperação de 

Estradas Vicinais, cujo objetivo será deixar o cidadão ciente da época em 

que a estrada de seu uso estará sendo recuperada.  

 

 

 

 

 
4 - EDUCAÇÃO 

 

 

Dar aos nossos estudantes capacidade escolar para ingressarem 
em bons cursos superiores e se tornarem profissionais 
qualificados para o trabalho é nossa responsabilidade. 

Pretendemos alicerçar o ensino de qualidade acessível a todas 
as pessoas de nosso município, através das seguintes ações: 

 
 Promover reformas e melhorias nas escolas municipais da cidade e 

distritos; 

 Ampliar a frota de ônibus escolares; 

 Valorizar os profissionais da educação em todos os quadros; 

 Incentivar o fortalecimento da UNEMAT e da UAB (Universidade 

Aberta do Brasil), dando apoio às suas ações; 

 Incentivar e apoiar as instituições privadas de educação em nosso 

município; 

 Em parceria com lideranças estaduais, trabalhar pela conclusão da obra 

da Escola Técnica de Juara e, principalmente, pela instalação do campus 

do IFMT – Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato 

Grosso em nosso Município; 



 Construir, junto com os profissionais municipais da Educação, um PCCR 

possível e seguro para todos os servidores que trabalham para a educação, 

condizente com a nossa realidade; 

 Garantir o piso salarial dos Profissionais da Educação em sua data base; 

 Ampliar a formação continuada dos Profissionais da Educação 

Municipal; 

 Reestruturação da Biblioteca Municipal e implantação de projetos de 

Livro e Leitura para toda a comunidade; 

 Promover a feira de ciência com a participação de todas as escolas, 

professores e alunos. 

 

 

 

 

5 - AGRICULTURA 
 

As bases da nossa economia são o extrativismo vegetal e a 

agropecuária, por isso, é importante olharmos para tais atividades 

como o nosso ponto de partida para o desenvolvimento. 

 

I – AGRICULTURA FAMILIAR 

Em alinhamento com a Secretaria Estadual de Agricultura Familiar, e 

também com a EMPAER-MT, pretendemos revitalizar atividades pré-

existentes e fomentar outras, tais como: 

 Feira Livre Municipal e Mercado do Produtor Rural, criando meios de 

divulgação dos produtos em mídias sociais para fortalecer a 

comercialização; 

 Apicultura local, que pode ser implantada, inclusive, em aldeias 

indígenas, como ícone de sustentabilidade; 

 Incluir as Aldeias Indígenas do município nos projetos de agricultura 

familiar sustentável, movidos pela SEAF e pela EMPAER, trazendo-lhes 

segurança alimentar e econômica; 



 Criação da Cooperativa Agrícola de Juara, que agregará associações 

rurais e demais cooperativas já existentes, passando a funcionar nos 

moldes de um “Banco do Povo Rural”,  já que a união de todos provocará 

maior poder financeiro e articulatório no sentido de receber fomento de 

grandes instituições bancárias, como Sicred e Sicoob, que possuem 

programas específicos neste sentido. Além de ser resolutiva na questão 

do crédito, a Cooperativa Agrícola pode ser definitiva no quesito 

comercialização e escoamento de produção, já que congregará muito 

mais diversidade e quantidade de produtos; 

 Incentivar o fortalecimento da agricultura familiar e de pequenos 

produtores do município, através de ações como:  

1. Auxiliar na criação de novas cooperativas e/ou associações de 

pequenos produtores; 

2. Orientar e incentivar o acesso ao PRONAF e também aos 

programas estaduais para a Agricultura Familiar; 

3. Incentivar a criação de cadeias completas de produção, inclusive 

com logística e estratégias de venda, levando à abertura de 

agroindústrias; 

4. Promover a qualidade sanitária dos produtos e subprodutos da 

agricultura familiar, para que sejam comercializados com 

segurança; 

5. Criar um Selo de Produto Artesanal, agregando valor ao 

subproduto que resulta da agricultura familiar, como compotas, 

queijos, pães, biscoitos, etc.; 

6. Incentivar a toda a produção sustentável, principalmente nas 

comunidades indígenas, tais como produtos de coleta (castanhas, 

pequi) abrindo a possibilidade futura de criar-se agroindústrias de 

produtos silvícolas, a partir do apoio da UFMT, UNEMAT, IFMT 

e demais instituições afins;   

7. Trabalhar por mais cursos de formação técnica para a agricultura 

familiar, em parceria com SEAF/MT, SENAR/MT, IFMT, 

UNEMAT para a oferta dos mesmos; 

 Incentivo à Piscicultura, adquirindo máquinas para construção de tanques 

e distribuição de alevinos; 

 Adquirir mais equipamentos para formar as patrulhas agrícolas 

mecanizadas para o Município; 



 Promover a Olericultura, através da reativação de hortas comunitárias nos 

bairros onde seja possível o compartilhamento de terrenos baldios;   

 Incentivar a organização fiscal dos pequenos agricultores para que 

possam emitir Nota Fiscal de sua produção, e, assim, ser possível comprar 

a merenda escolar de Juara em Juara. 

II - DIVISÃO DE AGRICULTURA E PECUÁRIA   

Encaramos o Agronegócio como um dos braços mais fortes de nossa 

economia, e por isso, temos por objetivo o fortalecimento das seguintes 

Cadeias Produtivas: 

 Fomentar, em parceria com órgãos públicos estaduais, pesquisa técnica para 

implantação de agroindústrias no município, segundo a vocação do solo, a 

mão de obra disponível, a possibilidade de escoamento e comercialização da 

mesma, com o objetivo de atrair investidores para a construção de 

abatedouros, beneficiamento de café, de castanha, de frutas, etc., e a 

implantação de uma Destilaria de Álcool, para uso doméstico; 

 Fomentar a Fruticultura (acerola, café, goiaba, maracujá etc.), buscando 

parcerias (EMPAER, EMBRAPA, SEAF, Secretaria do Município) para 

auxiliar na construção das cadeias produtivas e a produção com assistência 

técnica sistemática, escoamento, beneficiamento e principalmente 

comercialização; 

 Incentivar a cadeia de Gado Leiteiro por meio de programas que melhorem 

o sistema genético – com a finalidade de aumentar a produção leiteira -, 

criação de cooperativa e atração de novos investidores que diversifiquem a 

produção e o beneficiamento (IATF, boas práticas agropecuárias, preparo do 

solo, manejo e conservação de pastagens);  

 Viabilizar uma URT (Unidade de Referência Técnica) em parceria com 

Empaer, Seaf, Senar, IFMT, UNEMAT e com demais laticínios; 

 Incentivar a cadeia leiteira com a prática sistemática de Dia de Campo, com 

aulas práticas de conservação e manejo de solo, de pastagem e de boas 

práticas na cultura do leite; capacitações e workshops para a troca de 

informações; 

 Organizar Torneio Leiteiro Regional para incentivar a cadeia produtiva;  

 Assistência Técnica sistêmica a produtores rurais de assentamentos e 

comunidades; 



 Revitalização do Viveiro de Mudas, com implantação de canteiros especiais 

para mudas medicinais e árvores nativas da flora local e da mata de transição, 

que servirão para a recuperação de nascentes e matas ciliares; 

 Colocar em prática o Projeto Porteira Adentro, fazendo as necessárias 

adequações legislativas e o diagnóstico das ações pertinentes a cada 

propriedade; 

 Mapear e cadastrar todos os produtores; 

 Aperfeiçoar a Divisão de Inspeção Municipal → SIM (Serviço de Inspeção 

Municipal), agregando certificações de produtos e ampliando sua 

comercialização nos mercados locais; 

 Incentivar a instalação de um curtume de couro por meio de incentivo da 

Prefeitura ou apoio de infraestrutura, 

 Buscar incentivo para instalação de esmagador de milho e soja produzidos 

na região.  

 

 

 

 

 

6 – SAÚDE 
 

Nossa responsabilidade pela saúde do cidadão será vitalícia. 

Assim, buscaremos fortalecer e melhorar os serviços 

oferecidos. 

 Fortalecimento do Conselho de Saúde do Município; 

 Realização de Convênios e Parcerias com União, Estados e Instituições 

Privadas para a melhoria da saúde prestada no Município; 

 Viabilizar o recebimento de ambulância para o Município, fortalecendo o 

transporte da saúde; 

 Organizar a Atenção Básica do Município; 

 Reestruturar as unidades de saúde do Município; 

 Organizar o atendimento de média complexidade; 



 Organizar o atendimento de alta complexidade, com envio para centros 

especializados no Estado; 

 Aumentar o número de leitos no Município; 

 Viabilizar recursos para modernizar o Hospital do Município e estruturar 

atendimento de Unidade de Tratamento Intensivo; 

 Realizar curso de capacitação dos profissionais da área da saúde do 

Município; 

 Realizar convênio com hospitais de referência no país para capacitar os 

profissionais da área da saúde; 

 Organizar atendimentos itinerantes com foco na atenção básica (médico e 

odontológico) nos bairros do Município; 

 Capacitação dos Médicos Reguladores e demais profissionais da saúde do 

Município para alimentar as informações diárias no SISREG; 

 Buscar investimento para informatizar o sistema de saúde do Município; 

 Buscar a realização de uma gestão participativa na saúde. 

 Melhoria no atendimento no Hospital Municipal; 

 Instituir a Clínica da Mulher Gestante, para atendimento às grávidas do 

município, evitando assim que se exponham à contaminação de doenças 

durante o tempo que passam no HM, com serviço especializado de 

obstetrícia, pediatria, psicologia, enfermagem e demais disciplinas cuja 

afinidade as levem a ter um parto e um bebê saudáveis; 

 Revitalizar e dar manutenção para os postos de saúde de nosso município; 

 Valorizar o quadro de pessoal do segmento, garantindo boas condições de 

trabalho a e excelência na prestação de serviços à comunidade; 

 Cuidar permanentemente para que não falte remédios para a população, 

principalmente os de uso contínuo; 

 Ampliar o programa Médicos da Família, para que, principalmente as 

pessoas idosas, não precisem se deslocar buscando atendimento;     

 Aperfeiçoar o atendimento em saúde preventiva, sobretudo no Programa 

Saúde da Família e com Agentes de Endemias e Agentes Comunitários de 

Saúde, para atendimento da população; 

 Trabalhar pela humanização dos serviços de saúde, promovendo um maior 

acolhimento nos atendimentos aos usuários do SUS; 

 Ampliar a Atenção Integral à Saúde do Idoso; 

 Ampliar oferta de consultas especializadas na rede municipal de saúde; 



 Modernizar a plataforma tecnológica dos sistemas de informação e 

infraestrutura de conectividade para toda a Rede SUS Juara, envolvendo 

prontuário eletrônico, agendamento e disponibilização de resultados de 

exames pela internet; 

 Lutar pela nomeação de um médico perito do INSS para Juara, pensando nos 

pensionistas; 

 Apoiar as ações sociais referentes aos Hospitais de Câncer de Barretos e de 

Cuiabá, que se concentram no Leilão Anual e na caminhada Passos que 

Salvam, campanhas que permitem a vinda da Carreta para exames de câncer, 

e também a prevenção do câncer infantil em nosso município. 

 

 

7 – TRABALHO, RENDA E CIDADANIA 

 

Fomentar a geração de emprego e renda é uma das grandes 

preocupações da Administração Pública porque sabemos serem pontos 

fundamentais para a dignidade e a liberdade do indivíduo. 

 Prover a cidade com políticas de geração e qualificação do emprego;  

 Implementar uma política de atração de indústrias, explorando os pontos 

fortes do Município, em termos econômicos, educacionais e de trabalho; 

 Buscar a possibilidade de gerar incentivos à instalação de novas unidades 

industriais no Município, e do fortalecimento das existentes;  

 Estudar a viabilidade de incentivos fiscais, tais como redução da alíquota de 

ISSQN de determinados serviços como vetor atrativo de novos 

estabelecimentos comerciais no Município; 

 Estudar a viabilidade de fortalecimento do setor industrial no Município 

frente a municípios vizinhos, por exemplo, com a estruturação de parques 

industriais, com infraestrutura e acesso adequados, como instrumento 

positivo na política de desenvolvimento econômico do município; 

 Incentivo à capacitação profissional mediante a busca de meios para 

incentivar a implantação de escolas técnico-profissionais e cursos 

universitários focados na vocação do Município como importantes vetores 

para a atração de indústrias; 



 Articular com entidades representativas para do setor a geração de emprego 

e renda, como estabelecer convênios de cooperação com instituições e 

entidades nacionais e internacionais nas áreas científica, tecnológica, de 

promoção econômica, gestão empresarial e profissionalização de mão de 

obra; 

 Articular com entidades representativas do setor empresarial visando a 

apoiar as iniciativas voltadas ao desenvolvimento econômico, trabalho e 

geração de emprego e renda do município; 

 Viabilizar intercâmbio com entidades representativas da iniciativa privada e 

de organizações não-governamentais, visando à cooperação técnica, 

financeira e operacional de interesse do Município, como fator essencial para 

que se atraia o interesse de novos empreendimentos privados para o 

Município; 

 Avaliar a reimplantação do programa para atendimento às crianças de menor 

renda que estão em sala de aula, como por exemplo o Programa Xané;   

 Apoiar o atendimento na Casa do Menor e no Conselho Tutelar, melhorando 

a informatização nos locais, melhorando a mobilidade dos Conselheiros, 

adequando fisicamente o local de atendimento; 

 Escalonar Assistentes Sociais para que as visitas às famílias carentes sejam 

periódicas, apoiando a melhoria do PAIF e  as Equipes Volantes para que a 

zona rural também seja atendida pelos CRAS; 

 Articular para que os serviços do CREAS - orientar e encaminhar os cidadãos 

para os serviços da assistência social ou demais serviços públicos existentes 

no município, o Creas também oferece informações, orientação jurídica, 

apoio à família, apoio no acesso à documentação pessoal e estimula a 

mobilização comunitária – sejam mais assertivos para nossa população; 

 Humanizar o atendimento ao Idoso, através de programas de capacitação do 

servidor municipal; 

 Iniciar, em parceria com a Justiça local, um combate pontual à Violência 

contra a Mulher, em todos os seus níveis: física, psicológica, financeira etc.; 

 Articular, junto com a Câmara de Vereadores, a criação da Secretaria 

Especial da Mulher, com a função não apenas protetiva, mas também como 

ferramenta de inserção da Mulher no mercado de trabalho e no avanço do 

conhecimento, levando as vítimas de violência doméstica à conquista de seus 

direitos sociais e civis; 

 Articular, junto com os Poderes Judiciário e Legislativo, políticas públicas 

para o combate à violência contra a mulher, como por exemplo: campanhas 



anuais sobre a Violência contra a Mulher, Audiências Públicas onde a vítima 

de violência possa ser ouvida; fomentar, em parceria com o Estado de Mato 

Grosso, a criação da Delegacia da Mulher, com atendimento 24 horas para a 

mulher vítima de violência; criar, dentro da estrutura atual da Delegacia de 

Policia de Juara, espaço adequado para vítimas de qualquer tipo de violência 

com pessoal especializado no atendimento de vulneráveis; 

 Apoiar as atividades do Trabalha Brasil/Juara, criando, dentro do sistema da 

Prefeitura, essa plataforma ou aplicativo de Vagas de Emprego e, ao mesmo 

tempo, articular junto às instituições estaduais para trazer cursos de curta 

duração que profissionalizem os trabalhadores informais de nosso 

município, gerando mais qualidade no desempenho de seu trabalho e, 

consequentemente, melhorando sua renda; 

 Viabilizar recursos com os Governos Federal e Estadual, para construção de 

novas casas populares para famílias de baixa renda, e implementar um 

programa, em parceria com o cidadão, de entrega de lote para que a pessoa 

possa construir sua casa através desta contribuição social do município. 

 

 

 

8 – ESPORTES 

 

A importância da prática esportiva em uma comunidade ultrapassa a 

conquista da boa saúde. Ela diz respeito, principalmente, à formação 

de bons cidadãos, longe das drogas e preparados para lutarem por 

suas vidas e pelos ideais sociais. 

 

 Realizar competições esportivas em todas as categorias e modalidades; 

 Criar escolinha de formação esportiva; 

 Criar novas praças esportivas e revitalizar as já existentes; 

 Equipar e revitalizar os locais de prática esportiva existentes no município; 

  Apoiar todas as modalidades esportivas, na participação em competições, 

Regionais, Estaduais e Nacionais; 

 Apoiar projetos sociais de bairros que tenham atividades relativas ao 

desporto e ao lazer; 



 Incentivar práticas desportistas para crianças, jovens e adultos com 

deficiência; 

 Apoiar competições esportivas nos distritos e nas Aldeias Indígenas de nosso 

Município; 

 Incentivar a melhoria, em parceria com a Câmara Municipal, do Conselho e 

do Fundo Municipais de Esportes, com o objetivo de fomentar o segmento; 

 Apoiar e incentivar a Terceira Idade em todas as suas práticas inclusivas de 

esporte e lazer; 

 

 

9 – TURISMO E CULTURA 

 

Sendo Juara possuidora de incrível beleza cênica (rios, cachoeiras, 

ilhas, floresta amazônica, fauna e flora), e também de grande 

multiplicidade cultural, fruto da miscigenação de nossa colonização, 

queremos fazer florescer a identidade de nosso povo. 

 

I - CULTURA 

 Criar a Secretaria Municipal de Cultura, dada a sua importância contributiva 

para o desenvolvimento da boa cidadania e das boas práticas humanitárias; 

 Inserir Juara no Plano Nacional de Cultura, através do incentivo ao 

funcionamento periódico do Conselho Municipal de Cultura, beneficiando 

assim o município com os programas federais e estaduais; 

 Trabalhar pela criação do Fundo Municipal de Cultura, podendo assim 

manter manifestações culturais periódicas; 

 Apoiar as festas típicas do nosso município, (Festa do Padroeiro São 

Cristovão, Acrivale, entre outras), com o objetivo de fomentar e manter as 

nossas tradições e de promover a valorização e o apoio aos artistas locais; 

 Apoiar e incentivar comemorações cívicas em nosso município;  

 Apoiar os artistas locais, em suas produções, através da revitalização do 

Centro Cultural de Juara, para que realizem suas apresentações;  

 Valorizar a Arte e a Cultura por meio de apoio às exposições, peças teatrais, 

exibições cinematográficas, festivais de música com artistas locais e 



convidados, para que a população juarense se envolva e se engaje em novos 

movimentos culturais;  

 Apoio ao Museu do Vale do Arinos, tanto para a aquisição de peças, quanto 

para sua catalogação; 

 Apoiar a criação de uma Coordenação específica, dentro da Secretaria de 

Cultura, para a administração do Museu, promovendo assim a visitação 

online e a manutenção e divulgação da história do povo juarense; 

 Apoiar a cultura indígena, trazendo para a sede do município exposições 

pontuais de seu artesanato, bem como sua participação em festivais de dança, 

música, literatura etc. 

 

II - TURISMO E LAZER 

 Inserir Juara no Plano Nacional de Turismo, através do incentivo ao 

funcionamento periódico do Conselho Municipal de Turismo, beneficiando 

assim o município com os programas federais e estaduais; 

 Trabalhar pela criação do Fundo Municipal de Turismo, para que o 

município e a iniciativa privada do setor possam receber atualizações, cursos 

e capacitações no segmento de maneira sistemática e de acordo com as 

necessidades apresentadas pelo setor; 

 Resgatar e fortalecer eventos que já são considerados tradicionais, como o 

Festival de Pesca, o Rally Passeio Ecológico, Carnaval e Réveillon na Praça, 

Encontro de Violeiros, festivais e eventos religiosos, entre outros, para 

promover o fomentar o turismo enquanto atividade econômica e social; 

 Apoiar e/ou incentivar projetos de turismo ecológico, como aproveitamento 

sustentável de nosso ativo ambiental. 

 

X - MEIO AMBIENTE 

 

A preservação e conservação ambiental têm sido defendidas na 
maioria dos países do planeta, e 2020 foi um ano de grandes 
lições para o povo brasileiro. Nosso município não deve ficar 
fora dessa consciência universal que enxerga a Natureza como 

um bem fundamental para a vida na Terra, porém finito. 
Faremos parte, junto com Mato Grosso, do elo civilizatório 
mundial, que está indexado ao desejo de desenvolvimento 



econômico e humano de sua população. Buscando um futuro mais 
promissor para Juara, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

passará a se destacar em iniciativas de sustentabilidade e 
geração de emprego e renda, através de nossas iniciativas em: 

 

 Inserir o município de Juara na movimentação pela preservação ambiental 

do Estado, provocando, assim, a primeira abertura para o real fortalecimento 

das atividades sustentáveis em nosso município; 

 Apoiar na manutenção e conservação de espaços territoriais especialmente 

protegidos e áreas verdes; 

 Criar programa de Recuperação de Nascentes, com o seu mapeamento, 

restauração e conservação; 

 Promover junto às escolas municipais e estaduais projetos de coleta 

seletiva de lixo. Estudar a viabilidade da implantação de uma estrutura 

de depósito da Prefeitura para destinar o lixo e enviá-lo para a 

reciclagem. Estudar a possibilidade de se fazer consórcio ou aterro, 

particular ou público.  Analisar propostas de implantar política de 

separação de resíduos e diversas Cooperativas para Reciclagem de 

materiais como plástico e papelão, além de entulho para obras e 

viabilizar projetos em conjunto com a SEDUC e a SEAF; 

 Apoiar e estimular novos projetos de reciclagem no Município; 

 Promover campanhas de combate às queimadas e também a criação da 

Brigada de Combate ao Fogo, em parceria com o Governo do Estado 

(SEMA) e IBAMA; 

 Apoiar ações de monitoramento do assoreamento dos rios, instituindo e 

apoiando projetos para sua recuperação; 

 Realizar o debate e o levantamento específico (principalmente na área da 

saúde, educação e infraestrutura urbanística) sobre a Usina Hidrelétrica de 

Castanheira, principalmente em relação ao recebimento de compensação 

ambiental.  

 


